* X x
* *
4 * *
* “

* *
COESIONE %
ITALIA 21-27 . " Y % A : :
Cofinanziato AMendstere doll Strucione e dol NMerito
(MEEIEGE dall'Unione europea

AMBITO TERRITORIALE 013
I.C. 71° “AGANOOR-MARCONI”
Cod. mecc. NAIC8CKO0C
Traversa dell’Abbondanza — 80145 — NAPOLI
@ Segreteria Tel. 081/7403636
Indirizzo di posta elettronica: naic8ck00c@istruzione.it
Sito internet - www.aganoormarconi.edu.it

Napoli, 06/11/2026

Al Personale Amministrativo
Albo on line

Amministrazione Trasparente
Sito web

Atti Scuola

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. Finanziato

dall’Unione Europea — Next Generation Eu

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-714
Titolo Progetto: RESTIAMO AL SUD

CUP: G64D2500772000

GRADUATORIA DI MERITO
Personale Amministrativo
Awviso di selezione prot. n. 20272 del 29/10/2026

POSIZIONE CANDIDATI PUNTEGGIO TOTALE
1 Giovanna CAPUTO 22
2 Annamaria CIARDIELLO 21
3 Domenica FIORETTI 20
4 Rita NOCERA 18
5 Annamaria BAIANO 15
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Antonella Federico

Documento informatico firmato digitalmente da ANTONELLA FEDERICO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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